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Statut

Mistni akini skupiny Kr6lovstvi - Jestiebi hory,
obecnE prospd5n6 spoleinosti

eliinek I

Zdkladni ustanoveni

1. N6zevspolednosti:Mistniakiniskupina Kriilovstvi-Jestiebihory, o.p.s. (d6le jen spolednost).

2. Sidlo spolednosti: tipice, Pod M6stem 624,54232.
3. Zakladatef6 spolednosti, kteii jsou uvedeni vzakladatelsk6 smlouv6 spolednosti ze dne 7. inora 2OO7:

Spoleienstvi obci PodkrkonoSi a Svazek obciJestiebi hory.

4. Spolednost byla zaloiena podpisem zakladatelsk6 smlouvy dne 7. Unora 2007, ve zn6ni Dohody o zm6n6

zakladatelsk6 smlouvy ze dne !6.6.201!, ze dne 2. !!.20!2 a 28. !.20!5.
5. Prdvnf formou je obecnd prosp6Snii spolednost dle z6kona i. 248/1995 Sb., o obecn6 prosp65nfch

spolednostech, ve zndni z6kona i. 23!/2OLO Sb., kterrim se m6nf z6kon d. 248/L995 Sb., o obecnd
prospdSn'ich spolednostech a o zmdn6 a dopln6ni n6kterfch zdkon0. Spolednost je nev'id6ledn5 organizace
p0sobici v tuzemsku i zahranidi, nemii politick6 ani n6boZensk6 cile.

6. Spolednost byla zapsdna do rejstiiku obecnd prosp65nfch spolednosti 21. biezna 2OO7 u Krajsk6ho soudu

v Hradci Krdlov6 a bylo ji piiddleno rcO 275LL227.

7. Doba trvdnf spolednosti: Mistni akdni skupina Krdlovstvi - Jestiebi hory, o.p.s. je zaloiena na dobu

neurditou.

eliinek tl
Druh obecnE prospE5nVch sluieb

Druh poskytovan'ich obecnE prospE5nrich sluieb
O.p.s. byla zaloZena za rjdelem poskytoviini niisledujicich obecn6 prosp6Sn'ich sluZeb, jejichi cilem je rozvoj

regionu Podkrkono5i a Jestiebi hory, zejm6na s ohledem na zachovdni a obnovu iivota venkova:

a) iniciativa LEADER a jin6 niirodni a evropsk6 programy

b) koordinace projektt zamdien'fch k rozvoji regionu a podpora rozvoje dzemi s ohledem na piirodni
a sociokulturni dddictvi;

c) stimulovdni spoluprdce mezi jednotlivrimi subjekty v uveden6m (zemi a vytvdieni strategii, kter6
se podilejina jeho rozvoji;

d) sluZby pii financovdni projekt0 slouiicich k udrZiteln6mu rozvoji regionu;

e) piiprava a realizace projekt0 slouZicich k zvriSeni vyuZiti obnovitelnlich zdroj0 energie, 5etrn6

venkovsk6 turistiky, zvySovdni zamdstnanosti a soudrinosti regionu Podkrkono5i a Jestiebi hory;
f) podpora zkvalitnEni infrastruktury podporujici mistni rozvoj, komunikaci a udriiteln6 vyuiiti

krajiny a lidskfch zdroj0;

C) spoluprdce na realizaci veiejn6 prospdSn'ich projekt0 v regionu Podkrkonoii a Jestiebi hory;
h) spolupr6ce se zahranidnfmi subjekty majicimi vztah k regionu;

i) v'iroba a distribuce vzd€lSvacich, informadnich a propagadnich tiskovin, piedmdt0, osvdtovd

dinnost, organizace semindi0 a Skoleni, organizovSnIkulturnich a sportovnich akci;
j) tvorba informadni databanky ke shromdid6ni informaci prosp65nri ch k rozvoji regionu,

poskytovdni informadniho servisu o dan6m dzemi, podpora produkce a marketing mistnich
produktri a sluZeb;
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ovs

k) poradenskd dinnost a organizovdni pomoci lokdlnim samosprdvdm a dalSim lokiilnim organizacim;

l) propagace regionu a jeho turistick6ho potencidlu, podpora a roziiieni nabfdky venkovsk6 turistiky,
poradenstvi, tvorba produkt0 turistick6ho ruchu;

m) ochrana a obnova piirodnich zdroj0 a kulturniho dddictvi;

n) ochrana a tvorba krajiny, sidel a jejich hodnot jako zdkladniho prostiedku pro rozvoj turistick6ho

ruchu, vytvdieni no{ch forem a moZnosti ekonomick6ho a turistick6ho vyuZitf krajiny, podpora

rozvoje multifunkiniho zem6ddlstvi a ochrany iivotniho prostied[;

o) v'yichova a vzd6l6v5nid6tia mliideZe a tvorba metodickfch materiSl0;
p) zvySov6nivzddlanosti lidsk6ho potencidlu, ekologick6 vlichova a vzd6lSv6niveiejnosti;
q) poradenskd a odbornd dinnost a podpora pii rozvoji tizemi regionu;

r) zajiStovdni sprdvnfch a finandnich zdleZitosti pro mistni akdni skupinu, kterou spolednost zfizuje
jako sv6 Uzemni pracovi5t6/organizadni sloZku. Jeji dinnost a povinn6 orgdny jsou definovdny

Statutem spolednosti. Hlavni dinnosti organizadni sloZky je komunitn6 veden'i mistni rozvoj

uskutedriovan'i na zdklad6 Strategie komunitn6 veden6ho mistniho rozvoje (SCLLD), je realizovdn

prostiednictvim mistni akdni skupiny,

2. Vedle zdkladnich dinnosti uvedenfch v piedchozim odstavci tohoto dl6nku, za jejichZ ddelem byla

spolednost zaloZena, jsou ddle piedmdtem dinnosti spoletnosti i doplfikov6 dinnosti, kter6 spolednost

vykondvd zdsadnd za dplatu. Tyto dinnosti m0Ze vykondvat i mimo izem(, kter6 pokrrivaji zakladatel6

spolednosti. Doplfikov6 dinnosti spolednost vykondvd vrihradn6 za rjdelem dosaZeni ridinn6jiiho vyuZiti

majetku a z6rovefi jejich vfkonem nesmi b'yit ohroZena kvalita, rozsah a dostupnost obecn6 prospdSnrich

sluZeb uvedenfch v odstavci 1 tohoto dldnku. Zdroveri piipadn'i zisk z vlikonu t6chto dophikovlich iinnosti
smi bft pouZit pouze pro zkvalitn6ni a rozSiieni obecn6 prosp65nrich sluieb spolednosti. T6mito

dophikovrimi dinnostmi se rozumi:

a) pron5jem a p0jdovSn(v6cimovitrich a nemovitrich;

b) poskytoviini informaci, odbornd pomoc, Skoleni a podpora pii rozvoji (zemi regionu i okolnich;

c) reklamni a propagadnidinnost, marketingov6 sluiby, technick6 pomoc;

d) zprostiedkovatelskd dinnost v oblasti reklamy, stravovdni, ubytovdni, dopravy a turistick6ho
ruch u;

e) vfroba a prodej vlastnich produkt0, kter6 jsou vrisledkem projekt0 naplfiujfcich obecnd prospd5n6

cile.

3. Podminky poskytovdni sluieb:

a) pokud budou piijemci poskytovan6 sluZby hradit, nemusi splnit Zddn6 zvliiitni podminky;

b) pokud budou piijemc0m sluZby poskytov6ny zdarma, bude nezbytn6, aby naphiovaly krit6ria pro

piijemce sluZeb v riimci jednotlivrich projekt0 dotovanfch z vetejnlich prostfedkt nebo z dal5ich

zdroj0 tietich osob. V tdchto piipadech musi piijemci splnit specifick6 podminky v souladu s

pod m inkami pro poskytnuti jed notlivrich dotadnich titu l0 ;

c) sluiby spolednosti jsou poskytovdny v rdmcijednotlivrich projekt0 spolednosti;

d) sluZby spolednosti nemohou b'it poskytoviiny za dplatu, pokud prostiedky na jejich poskytovdni
jsou ziskdny z dotaci, grant0 a dar0;

e) podminky poskytovdni takovfch sluieb stanovi a vyhladuje pro kaZdri projekt sprdvni rada

spoleinosti;

f) podminky takov6 sluZby jsou zveiejfiov5ny v sidle spolednosti a podle moZnosti v tisku nebo

prostiednictvim sit6 | nternet;

C) podminky poskytoviini jednotlivrich sluZeb musi bft stanoveny tak, aby pro v5echny, jimZ bude

konkr6tni sluiba poskytnuta, byly stejn6;

h) rozhodnuti o poskytnuti sluiby spolednosti vyddvd ieditel spolednosti po schvdleni sprdvni radou

soolednosti.
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eliinek lll
Orginv spoleinosti

Spolednost vytvdii k zabezpedeni sv6 dinnosti tyto orgdny:

!. sprdvni rada

2. ieditel

3. dozordi rada

4. mistni akdniskuoina

a) sndm

b) programovli vlibor

c) kontrolnf vribor

d) v'i b6rovf vri bor

e) monitorovaci vlibor

eldnek tv
Spr5vni rada

1. Spr6vni rada md Sest dlen0. elenov6 spr5vni rady volize sv6ho stiedu piedsedu, kterri svoldvii a iidi jedndni

spriivni rady. Pii rozhodovSnIje hlasovaci prdvo dlen0 spr6vni rady rovn6. Sprdvni rada je usnd5enischopn6,
je-li piitomna nadpolovidni v6tSina jejich dlen0, a k rozhodnutije tieba souhlasu vdtiiny v5ech dlen0.

2. Spriivnirada se schiizinejm6n6 dvakriit rodnd. Piedseda svolSvd a iidi jejijednSni. Podrobnosti k jedndni

sprdvni rady, vdetn6 moZnosti hlasovdni per rollam, stanovi sprdvni rada ve sv6m jednaclm i5du.
3. elenstvi ve sprSvni rad6 spolednosti je nesluditeln6 s dlenstvim v dozorii rad6 spolednosti.

4. Funkdni obdobi dlen0 sprdvni rady je tiilet6. Op6tovn6 dlenstvf ve sprdvni rad6 je moZn6.

5. eleny sprdvnI rady jmenuji zakladatel6 dle pravidel uvedenrich v zakladatelsk6 smlouv6.

6. elenstvive spr5vni rad6 zanikd:

a) uplynutim funkdniho obdobi;

b) dmrtim;

c) odstoupenim;

d) odvoliinim.

7. dlenov6 spr5vni radv voli ze sv6ho stiedu:
a) piedsedu;

b) mistopiedsedu, kterf zastupuje piedsedu v dobd jeho nepiitomnosti nebo na zdkladd povdieni
piedsedy.

8. Sprdvni rada schvaluje:

a) rozpodetspolednosti;

b) i6dnou a mimoiSdnou ridetni zdv6rku a vfrodnf zpr6vu spolednosti;

c) piedm6t dophikovlich dinnosti;

d) pievzetirudeni, sm6nedn'/ch di cizich zivazkt v jak6koliv formd;

e) piijeti nebo poskytnuti p0jdky di leasingu.

9. Spr5vni rada jmenuje ieditele spolednosti.

10. Sprdvni rada vyd6vd pisemnou formou piedchozi souhlas k prSvnimu ilkonu, kterfm se spolednost:

a) nab'yivd, zcizuje nebo zat6iuje nemovitou v6c;

b) nabfvii nebo zcizuje movitou v6c, ziizuje v6cn6 biemeno nebo piedkupni pr5vo u movit6 vdci;

c) nab'ivd nebo zcizuje autorskd prdva nebo pr0myslov6 prdva;

d) zakliid6 jinou prdvnickou osobu a vklddd pendiitli nebo nependZitri majetek do t6to pr6vnick6

osoby;
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e) uzavirA pracovnf smlouvy a dohody o provedeni prdce;

f) vyhla5uje a vyhodnocuje vfbdrovd iizeni.

11. dlenov6 sprdvni rady jsou povinni vykonSvat svou funkci s p6di iiidn6ho hospod6ie a zachovdvat

mldenlivost o d0v6rnfch informacich a skuteinostech, jejichZ prozrazeni by mohlo zp0sobit o.p.s. ikodu.
V piipad6 pochybnosti, zda dlen spr6vni rady jednal s p6di i6dn6ho hospoddie, musi tento dlen sprdvni

rady prokdzat, ie s p6di iSdn6ho hospoddie jednal. Ti dlenov6 sprdvni rady, kteii spolednrim jedndnim

zp0sobili obecn6 prosp65n6 spolednosti poruSenim povinnosti pii vrikonu funkce 5kodu, odpovidaji za tuto
Skodu spoledn6 a nerozdiln6. Ujedndni mezi ilenem sprdvn( rady a spolednostf, vyludujicl nebo omezujlci

odpov6dnost dlena sprdvni rady za 3kodu, je neplatn6.

il6nek v
Feditel spoletnosti

1. Reditel je statutSrnim orgdnem spoleinosti. Ridi iinnost spolednosti a jednd jejim jm6nem. Formou

vnitiniho piedpisu si m0ie sprilvni rada vyhradit prdvo spolurozhodovat v ilkonech, kter6 ieditel m0Ze

vykondvat jako statutdrni orgiin.

2. Reditele jmenuje a odvolSv6 sprdvni rada.

3. Reditel vykondvd funkci ve smluvnim pom6ru. Pravidla odm6riov6ni ieditele stanovi sprdvni rada.

4. Reditel nem0ie b'it dlenem sprdvni rady ani dozordi rady, je vSak oprdvndn se zfdastnit jedndni sprdvni

rady a dozordi rady s hlasem poradnim.

5. Reditel spolednosti kontroluje vrikon delegovanlich iidicich a administrativnich dinnosti mistni akdni

skupiny,

6. Reditel spolednosti vykondvii diile tyto rikoly a dinnosti:

a) jednii za spolednost s partnery spolednosti;

b) koordinuje aktivity sm6iujici k prohloubeni spoluprdce v regionu;

c) zaji5tuje spoluprdci se stdtni sprdvou a samosprdvou;

d) zajiStuje lobbing ve prospdch spolednosti a regionu;

e) piipravuje ndvrh rozpodtu spolednosti a piedklSdd ho sprdvni rad6;

f) piipravuje v'irodni zprdvu spolednosti a piedkldd6 ji sprdvni radd;

C) pro potieby hospodaieni schvaluje ieditel interni piedpisy.

7. Reditelje povinen vykondvat svou funkci s p6di iiidn6ho hospod5ie a zachovdvat mldenlivost o d0v6rnrich

informacich a skutednostech, jejichZ prozrazenI by mohlo zp0sobit spolednosti 5kodu. V piipadd

pochybnosti, zda ieditel jednal s p6di i6dn6ho hospoddie, musi ieditel prokdzat, Ze s p6di iiidn6ho
hospoddie jednal. Pokud ieditel svrim jedniinim zp0sobil obecn6 prosp65n6 spolednosti poruSenim

povinnostf pii vri konu funkce Skodu, je povinen tuto Skodu nahradit v rozsahu platn6 legislativy.

el6nek vl
Dozorti rada

t. Dozordirada md tiidleny. dlenov6 dozordi rady volize sv6ho stiedu piedsedu, kterri svoldv6 a iidijedndni
dozordi rady. Pii rozhodovSni je hlasovaci prdvo dlen0 dozordi rady rovn6. Dozordi rada je

usnS5enischopn6, je-li piitomna nadpolovidni v6tiina jejich dlenri. K rozhodnutije tieba souhlasu v6t5iny

viech dlen0 dozordi rady.

2. Podrobnosti kjednSni dozordi rady, vdetn6 moZnosti hlasoviini per rollam, stanovi dozordi rada ve sv6m
jednacim i5du.

3. Funkdni obdobi dlen0 dozorii rady je tiilet6. Op6tovnd dlenstviv dozorii radd je moZn6.

4. elenstviv dozordi rad6 spolednostije nesluditeln6 s dlenstvim ve sprdvni radd spolednosti.

5. eleny dozordi rady jmenuji zakladatel6 dle pravidel uveden'yich v zakladatelsk6 smlouv6.
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6. Dozordi rada:

a) piezkoumiivd iddnou a mimoiddnou ddetnizdvdrku a vri rodni zprdvu o.p.s.;

b) nejm6nE jedenkrdt rodnE pod6vd zprAvu iediteli a sprdvni rad6 o vrisledcich sv6 kontrolni dinnosti;

c) dohliZi na to, ie spolednost vyviji dinnost v souladu se zdkony a zakladatelskou smlouvou

spolednosti.

7. Dozordi rada je oprdvn6na:

a) nahliZet do ridetnich knih a jinrich doklad0 a kontrolovat tam obsaien6 (daje;

b) poZildat piedsedu sprSvni rady o svol5ni mimoiddn6ho jedniini spr5vni rady, jestliie to vyZaduji

zdjmy spolednosti.

8. dlenov6 dozordi rady majipriivo ridastnit se jedniinisprdvnirady. Musijim bft uddleno slovo, pokud o n6

po26daji.

9. Dozordi rada je povinna upozornit ieditele a sprdvni radu na poruSeni zdkonrS, ustanoveni zakladatelsk6

smlouvy nebo statutu, na nehospoddrn6 postupy, popiipadd na dal5i nedostatky v dinnosti spoleinosti.
Dozordi rada je opr6vn6na stanovit iediteli nebo sprdvni radd lh0tu k zjedn5n( ndpravy. Neni-li ndprava

zjednSna, dozordi rada neprodlend informuje o zji5tdnfch nedostatcich zakladatele.

elSnek vll
Mistna akini skupina

t. Mistni akdniskupinu jako organizadnisloiku zlizuje spr6vni rada.

2. tizemi p0sobnosti mistni akini skupiny je definov6no na zdklad6 schvSleni zaiazeni dzemi obce do rizemi
p0sobnosti MAS jednotlivri mi zastupitelstvy obci.

3. Mistni akdni skupinu tvoii partneii, tedy prdvnick6 a fyzick6 osoby soukrom6ho i veiejn6ho sektoru, kteii
zastupuji veiejn6 a soukrom6 mistni socioekonomick6 zdjmy.

4. Na rozhodovaci irovni ani veiejnri sektor ani litdnA ze ziljmovfch skupin (kulturni d6dictvi, samosprdva,
piiroda, vzd6l6viini, tdlovfchova a sport, podnikdni) nepiedstavuje vice nei 49 % hlasovacich prdv. Vrijimku

tvoii kontrolni a monitorovaci vri bory.

5, Pii rozhodovdnije hlasovacipr6vo dlen0 org5n0 MAS rovn6 krom6 nejvy55iho orgdnu.

6. Partnerstvi vznik5:

a) zasldnim iiidosti programov6mu v!'boru;

b) ddasti a piedstavenim se na sndmu MAS;

c) uzavienim Rdmcov6 partnersk6 smlouvy se spolednosti.

7. Pro uzavienismlouvy musi partner splnit tyto zdkladni podminky:

a) musi mit na dzemi prisobnosti MAS trva16 bydli5t6, sidlo nebo provozovnu nebo musi prokazatelnd

na dan6m dzemi mistnd p0sobit. Rozhodnutl o mistni p0sobnosti dan6ho partnera je v

kompetenci sn6mu MAS;

b) musictlt principy partnerstvi a spoluprdce MAS;

c) pro piistoupeni do mistni akdni skupiny musi mit doporudenIst6vajiciho partnera nebo musi svou

dinnosti piispivat k rozvoji mista sv6 p0sobnosti nebo cel6ho regionu.

8. Partner md zdkladni povinnosti:

a) musi se ddastnit i;idnd svolan6ho sndmu, piipadn6 se pisemn6 omluvit;

b) musi hliisit zmdny, kter6 mohou mit vliv na zn6nismlouvy;

c) musi plnit zfvazny obsah Rdmcov6 partnersk6 smlouvy, v piipad6 poru5eni navrhne kontrolni
vribor ie5eni ndpravy a piednese ho sn6mu.

9. PrSva partner0 MAS:

a) ddastnit se hlasovdni nejvy55iho orgdnu;

b) b'it volen do orgdn0 MAS.

10. Jedna fyzickit osoba nesmi zastupovat vice partner0.
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l-l-. Seznampartner0m(stniakdniskupiny,jejichzSstupc0av5echjejicho196ntvedevedouci zamdstnanecpro

realizaci SCLLD (Strategii komunitn6 veden6ho mistniho rozvoje).

12. einnostaadministrativnizdzemimistniakdniskupinyorganizujevedouci zamdstnanecprorealizaci SCLLD.

L3. Za dinnost v mistni akdni skupind neniileiipartner0m anijejich zSstupc0m odmdna.

14. elenem vSech orgdnO mohou bft pouze fyzick6 osoby, kter6 jsou sv6prdvn6 a bezdhonn6 ve smyslu

prdvniho piedpisu upravujiciho Zivnostensk6 podnikdni. U pr6vnick6 osoby musi tuto podminku splriovat

tak6 ten, kdo tuto pr6vnickou osobu zastupuje.

15. Jeden partner m0ie btit krom6 nejvy55iho orgdnu dlenem pouze jednoho povinn6ho orgdnu.

16. Nejvy5Sim orgdnem mistni akiniskupiny je sndm.

a) snEm mistni akfni skupiny

!. Sndm je nejvySSim orgdnem mistniakdni skupiny.

2. Sn6m je tvoien v5emi partnery MAS. Je-li partnerem MAS prdvnickd osoba, zmocni fyzickou osobu, aby ji
v o196nu zastupovala, jinak prdvnickou osobu zastupuje dlen jejiho statutdrniho o196nu.

3. Sn6m se schdzi dle potieby, nejm6n6 vSak jednou za kalenddini rok. Zaseddni sn6mu svoldvd programovri

vfbor.

4. Sndm je usn5Senischopnli, je-li piitomna nadpolovidni vdt5ina partner0 MAS. Pro piijeti rozhodnutije tieba
souhlasu v6t5iny piftomnrich partner0.

5. Pom6r veiejn6ho a soukrom6ho sektoru pii rozhodovdnisndmu musibrit vZdy maximiilnl 49 % veiejn6ho

sektoru (obce, dobrovoln6 svazky obci, kraje, stdtnf organizace a orgdny a jimi zihen6 piisp6vkov6 a jin6

organizace), alespofi 5L % ze soukrom6ho sektoru (nestdtni neziskov6 organizace, podnikatelsk6 subjekty,

fyzick6 osoby). Veiejnli sektor ani litdni ze z6jmov'ich skupin nepiedstavuje vice nei 49 % hlasovacich

prdv.

6. Sn6m mii tyto kompetence:

a) ziizuje v'ibory - programovli, kontrolni, v'ib6rovf a monitorovacl voli jejich dleny a uklddii jim

rikoly;

b) schvaluje zilmdry mistnl akini skupiny;

c) schvaluje rozhodnuti programovdho vliboru pii vfbdru projekt0 realizovanrich v rdmci dinnosti

MAS;

schvaluje sv0j jednaci idd a dalSi vnitini piedpisy MAS, pokud nejsou prdvnim iiidem nebo

rozhodnutlm programov6ho vriboru MAS svdieny jin6mu org5nu MAS;

nese zodpovddnost za distribuci veiejn'ich prostiedk0 a proviid6ni SCLLD v rizemi p0sobnosti

MAS;

f) urduje podet dlen0 povinnrich orgdn0, jejich prisobnosti a pravomoci, zp0sob jejich volby a

odvol6vdnIa zp0sob jedniinia dobu jejich manddtu;

C) rozhoduje o piijeti nebo vyloudeni partnera MAS;

h) schvaluje Strategii komunitn6 veden6ho mistniho rozvoje, schvaluje zp0sob hodnoceni a v,fbdru

projekt0, zejm6na vfbdrovii krit6ria pro vrib6r projekt0;

i) schvaluje rozpodet MAS nebo m0ie tuto kompetenci delegovat na jinri org6n MAS;

j) schvaluje vliroinizprdvu o dinnosti a hospodaieni MAS;

k) schvaluje vriSi piisp6vku na dinnost MAS;

l) rozhoduje o filzi nebo zru5eni MAS,

Sndm iidi ieditel spolednosti.

b) programovri vrfbor mistni akini skupiny

Programovli v'ibor je rozhodovacim o196nem mistnI akdniskupiny.

Programovli vri bor tvoii zvoleni zdstupci z iad partner0 mistni akdnI skupiny.

Pom6r veiejn6ho a soukrom6ho sektoru v programov6m vfboru musi brit vidy maxim6ln| 49 % veiejn6ho

sektoru (obce, dobrovoln6 svazky obci, kraje, stdtni organizace a orgSny a jimi ziften| piisp6vkov6 a jin6

d)

e)

7.

t.
2.

5.
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organizace), alespori 5'J. %o ze soukrom6ho sektoru (nestdtni neziskov6 organizace, podnikatelsk6 subjekty,

fyzick6 osoby). Veiejnyi sektor ani 26dn6 ze zdjmovlich skupin nepiedstavuje vice neZ 49 % hlasovacich

prdv.

4. Programovli vtibor md sedm dlenri. Sn6m potvrzuje dleny volbou. Doba manddtu dlen0 v'iboru je zpravidla

tii roky. Opakovan6 zvoleni je moin6.

5. Piedseda programov6ho vri boru je volen z iad ilen0 vfboru.

6. Pozvdnka s terminem, dasem kondni, mfstem kondni musi blit vyv65en nejd6le 7 dni pied konSnim

programov6ho v'yiboru na www.kjh.cz. lnformace o kondni jedniini bude zasldna na kontaktni mail, kterri je

uvedenri v Rdmcov6 partnersk6 smlouvd.

7. Program s materi6ly k jednSnimusi bft vyvdSeny na www.kjh.cz nejd6le 3 dny pied kondnim jedndni.

8. Programovri vfbor se schiizi dle potieby, nejm6n6 vSak jednou za kalend5ini rok. Sch0zi programov6ho

vfboru svoldv6 a iidi piedseda vfboru. V pifpadd nedinnosti piedsedy vfboru nebo nedinnosti

programov6ho vyiboru del5i neZ jeden rok svolSv5 programovri vribor ieditel spolednosti.

9. Programovyi vribor je usndSenischopn'i, je-li piitomna nadpolovidni v6t5ina jeho dlen0 a rozhoduje

nadpolovidni v6tSinou hlas0 piitomnfch.

10. Programov'i vfbor:
a) piipravuje SCLLD MAS a jejiaktualizace;

b) schvaluje uzavieni a ukondeni pracovndprdvniho vztahu s vedoucim zamdstnancem pro realizaci

SCLLD;

c) schvaluje zn6nijednotlivfch opatieni vedoucich k naplriovdni strategie rozvoje;

d) navrhuje sn6mu ziimdry mistniakdni skupiny;

e) navrhuje sndmu vri bdrovd krit6ria pro vri bdr projekt0;

f) schvaluje vrizvy k poddvdni Ziidosti;

C) vybirii projekty k realizaci a stanovuje vyi5i alokace na ziiklad6 n6vrhu vfbdrov6ho vri boru;

h) voliivii sndm minim6lnd jedenkrSt rodn6;

i) shromaZd'uje Zddosti o partnerstvia piedklSdd Sn6mu MAS;

jl ziizuje a vytvdii pracovni skupiny.

c) v'ibErov'i v'ibor mistni akini skupiny

L. V'i b6rov'i v'ibor je vf bdrovfm orgdnem mistni akdni skupiny.

2. dleny vribdrov6ho vriboru voli sn6m MAS z fyzickrich a prdvnicklich osob, jejichZ odbornd a charakterovd

kvalita zajisti nejlepS( a nejpr0hledn6jSivfb6r projekt0. Fyzickii nebo prdvnickd osoba nepodnikii nebo neni

zam6stnSna v oblasti dotainiho poradenstvidi psani projekt0 a p0sobl na 0zemi MAS.

3. Sloieni vribdrov6ho vliboru musi brit takov6, aby veiejn,i sektor ani 26dnd ze zdjmovlTch skupin

nepiedstavovala v(ce neZ 49 % hlasovacich prdv. Jedndnivfb6rov6ho v'yiboru se mohou zridastnit odbornici

s hlasem poradnim.

4. Vrib6rovri v'ibor mii devdt dlen0, kteii na rjzemi MAS prokazateln6 mistn6 p0sobi. Sn6m potvrzuje dleny

volbou. Dobu manddtu ilen0 vfboru urduje sn6m MAS na dobu maximSlnd jednoho roku, opakovan6

zvolenije moin6.

5. Piedseda vrivdrov6ho vri boru je volen z iad dlen0 v'yiboru.

6. Pozvdnka s terminem, dasem kondni, mistem kondni musf bft vyvd5en nejd6le 7 dni pied kon6nim

vri b6rov6ho vriboru na www.kjh.cz. Informace o kondni jedndni bude zaslSna na kontaktni mail, kterf je

uvedenf v Rdmcov6 partnersk6 smlouv6.

7. Program s materiSly k jedn6ni musi byit vyv65eny na www.kjh.cz nejd6le 3 dny pied kondnfm jedniini.

8. Vtib6rovti vri bor se sch5zi podle potieby, nejm6n6 v5ak jednou rodnd. Jedndni v'yiboru svolSvS a iidi jeho

piedseda. Ten tak6 prezentuje vrisledky rozhodnuti komise pied programovfm vfborem a sndmem MAS. V

piipad6 nedinnosti piedsedy vriboru nebo nedinnosti vfb6rov6ho vfboru del5i neZ jeden rok svol6v5

v'ibdrov'i vribor ieditel spol ednosti.

9. Vfb6rov'i vfbor je usndSenischopnf, je-li piitomno p6t jeho dlen0 a rozhoduje nadpolovidnivdtSinou hlas0
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piitomn'ich.

10. Vri b6rovri vyibor:

a) provddi piedvri b6r projekt0 podle objektivnich vfb6rovyich krit6rii;
b) navrhuje seznam projekt0 v poiadi podle pilnosu tdchto operaci k pln6ni zdm6rrj a cil0 SCLLD;

c) vyznaduje projekty navrien6 ke schviileniv rdmci limitu a projekty niihradni.

d) kontrolni vfbor mistni akini skupiny

t. Kontrolnivribor je kontrolnim orgdnem mistni akdniskupiny.

2. Kontroluje administrativni fkony mistni akdni skupiny. Kontrolni v'yibor je odvolacim orgdnem v oblasti

aktivit mistni akdni skupiny.

3. Na zdkladd zprAvy vedouciho zamdstnance pro realizaci SCLLD dozoruje celf proces administrace vribdru

projekt0 v dotainich programech respektujicich principy metody LEADER a komunitnd veden6ho mistniho

rozvoje, reaguje na piipadn6 stiinosti partner0 mistni akini skupiny.

4. Kontrolnivribor tvoiitii zvoleni zdstupci z iad partner0 mistni akdnf skupiny. Sn6m potvrzuje dleny volbou.

Doba manddtu dlen0 vriboru je zpravidla na tii roky. Opakovan6 zvolenije moin6.
5. Piedseda kontrolniho vfboru je volen z iad dlen0 vriboru.

6. Pozvdnka s terminem, dasem kondni, mistem koniini musi brit vyvdSen nejd6le 7 dni pied koniinim

kontrolniho vliboru na www.kjh.cz. Informace o kondni jedndni bude zaslSna na kontaktni mail, kterri je

uvedenri v Rdmcov6 partnersk6 smlouv6.

7. Program s materiSly k jedn5ni musi bft vyv65eny na www.kjh.cz nejd6le 3 dny pied kondnim jedn6ni.

8. Kontrolni vribor se sch6zi dle potieby, nejm6n6 viak jednou za kalenddini rok. Sch0zi kontrolniho v'yiboru

svol6vd a iidi piedseda vriboru. V piipad6 nedinnosti piedsedy vfboru nebo nedinnosti kontrolniho vliboru

del5[ neZ jeden rok svoldv6 kontrolni4ibor ieditel spolednosti.

9. Kontrolni vfbor je usndienischopn'i, je-li piitomna nadpolovidni vdtSina jeho dlen0 a rozhoduje

nadpolovidni vdtSinou hlas0 piitomnfch.

10. Nejm6nd jedenkrdt rodn6 poddv6 kontrolni vri bor zpr5vu sn6mu MAS o vrisledcich sv6 kontrolni dinnosti.

11. Do kompetenci kontrolniho vliboru MAS spadd zejm6na:

a) projedniivat vrirodni zprdvu o dinnosti a hospodaieni MAS;

b) dohliZet na to, ie MAS vyviji dinnost v souladu se zdkony, platnfmi pravidly, standardy MAS a

SCLLD;

c) nahliZet do rjdetnich knih a jin'ich dokladrl organizace trikajici se dinnosti MAS a kontrolovat tam
obsaZen6 ildaje;

d) svolSvat mimoi6dn6 jedniinisn6mu a programov6ho vriboru MAS, jestliie to vyiaduji z5jmy MAS;

e) kontrolovat metodiku zprisobu v'ib6ru projekt0 MAS a jeji dodrZovdni, vdetnd vyiizoviini odvoldni
iadatel0 proti vribdru MAS;

f) zodpovidd za monitoring a hodnoceniSCLLD (zpracovdvd a piedklddd ke schvSleni rozhodovacimu

orgdnu indikdtorovri a evaluadni plSn SCLLD).

12. Kontrolniv'i bor ie5[ poru5enI RSmcov6 partnersk6 smlouvy a navrhuje sndmu MAS ie3eni.

e) Monitorovaci vribor mistni akini skupiny

t. Monitorovaci v'i bor je nepovinnlim o196nem mistnI akdni skupiny pro kontrolu realizovanrich projekt0.

2. Monitorovaci v'ibor mii tii dleny, kter6 jmenuje sn6m MAS ze zSstupc0 partner0 MAS a jejich odborn6 a

charakterov6 kvalita zajisti nejlep5i a nejpr0hledn6j5i kontrolu realizace projekt0. Dobu manddtu dlen0

vfboru je zpravidla na tfi roky, Opakovan6 jmenovdni je moin6.
3. Pozvdnka s terminem, dasem kon6ni, mistem kondni musi bft vyvdSen nejd6le 7 dni pied konSnim

monitorovaciho vti boru na www.kjh.cz. Informace o kon6nijedn6ni bude zasl6na na kontaktni mail, kter{'
je uvedenf v Rdmcov6 partnersk6 smlouv6.

Program s materiSly k jedniini musi byit vyv6Seny na www.kjh.cz nejd6le 3 dny pied kondnfm jedndni.

einnost monitorovaciho vriboru iidi vedouci zamdstnanec pro realizaci SCLLD, kterf svoldvd a iidi jeho
4.

5.
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jedniini.

6. Monitorovaci vribor zejm6na:

a) aktivn6 monitoruje realizovan6 projekty;

b) kontroluje plndni podminek provdd6nVch projekt0;

c) zpracovdvd podklady z monitoringu realizovanfch projekt0 pro jedndni sndmu, programov6ho a

kontrolniho vfboru;

d) zpracovdvd zndni opatieni vedoucich k napln6ni SCLLD.

eliinek Vlll

Hlasovini prostiednictvim internetu

!. Hlasovdnf prostiednictvim internetu je moin6 pouze v piipadechrkdy hrozi nebezpedi z prodleni. VyuZiti

t6to moZnosti si mohou jednotliv6 orgdny uv6st v jednacich iddech.

2. Pii hlasovdni prostiednictvim internetu je zakdziino pouiivat skryt6 adresy.

3. Jednoznadn6 formulovand ot5zka se zasil5 vZdy vSem dlen0m stanoven6ho orgSnu spolednosti najednou na

jimi pisemn6 sddlenou e-mailovou adresu. Spolu s touto otdzkou se vZdy zasilajitato pravidla a konkretizuji

se terminy uveden6 v bodech 6 a 7.

4. Kaid'i dlen sv0j hlas zasilS opdt v6em dlen0m stanoven6ho orgdnu spolednosti.

5. Aby bylo hlasovdni platn6, musi se do 72 hodin hlasovSni zddastnit (souhlasit nebo nesouhlasit) stejnf
podet dlen0 stanoven6ho orgdnu spolednosti jako pii hlasovSni na spoletn6m zaseddni. Nevyjiidieni se

(mlieni) se nepovaZuje za souhlas, ale za nefdast na hlasovdni.

6. Vtisledek hlasovdni roze5le do 48 hodin od ukondeni hlasoviinf odpovddnS osoba dle bodu 2 v5em dlen0m

orgdnu spolednosti.

7. V nejbliZiim zdpise stanoven6ho o196nu spolednosti musi bft vrisledky hlasovdni uvedeny a zdpis

zveiejn6n.

eliinek lx
Hlavni kanceldi

!. Hlavni kancelSi:

a) ziizuje ieditel;

b) personSlni sloieni rozhoduje ieditel, s v'e?jimkou vedouciho zam6stnance pro realizaci SCLLD;

c) iid( a za chod je odpovddnri ieditel.
2. Hlavni kanceldi proviidia zaji5tuje veSkerou administrativni iinnost spolednosti.

3. Hlavni kancelSi zajiStuje zejm6na:

a) komplexnikoordinaci a evidenci realizovanlich projekt0;

b) ekonomickou agendu spolednosti;

c) financovdniprojektri a zpracovdvd ekonomick6 zprlvy v rdmci realizace projekt0;

d) archivaci materi5l0 o dinnostech spolednosti a projektech.

4. Souddsti fiadu je kanceldi MAS, kter5 poskytuje administrativni, sprdvni a finandni servis mistni akdni

skupind a jejim orgiin0m.

5. KancelSi MAS je iizena vedoucim zam6stnancem pro realizaci SCLLD (Strategie komunitnd veden6ho

mistniho rozvoje).

6. KancelSi MAS vede komplexni evidenci projekt0 MAS (pr0b6h v1ib6ru, registraci, administrativni kontrolu

apod.) a vfsledky jejich schvalovdni.
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2.

tlinek x
Maietkovd pomErv a hospodaieni spolednosti

t. Majetek spolednostije tvoien tdmito zdkladnimi zdroji:

a) vstupni jednordzovli piispdvek zakladatel0 spolednosti ve spoledn6 vriSi 1-0.000 Kd, (slovy deset

t,
2.

3.

tisic korun deskrich);

b) dotace a granty;

c) dary a d6dictvi;

d) finandni prostiedky spolednosti z jejI vlastni iinnosti.

Hospodaieni spolednosti se iidi vlastnimi smdrnicemi, ustanovenfmi sprdvni rady, obecnd z6vazn{Jmi

prdvnimi piedpisy a piisluinlimi ustanovenimi zdkona o obecnd prospd5nfch spolednostech

i.248/!995 Sb., ve zn6nipozddj5ich zmdn a doplndni. Spolednost hospodai[podle rozpodtu schvdlen6ho

pro kaid'i kalenddini rok. Pro organizadni sloZku Mistni akdni skupina je vedena odddlend ddetni evidence.

Rozpodet spolednosti schvaluje sprdvnf rada. Spriivni rada schvaluje rodni zprdvu o vfsledcich hospodaieni

a rodni Udetnf zdv6rku cel6 soolednosti.

Hospoddiskri vfsledek po zdan6nI pievddi spolednost v cel6 vriSi do rezervniho fondu. Rezervni fond je

pouZivdn nejprve ke kryti ztr{ty vyklnan6 v piedchdzejicich i niislednfch rjdetnich obdobich.

Udetnim rokem je kalenddini rok.

eldnek xl
Wroini zpr6va

Spolednost vypracovdvd vrirodni zprdvu o dinnosti a hospodaieni nejpozd6ji do 30. 6ervna roku

n6sledujiciho po hodnocen6m obdobi, Tato vfrodnizpr6va musi b'it zveiejn6na na internetovtich strdnkiich

spolednosti a kdykoliv k nahl6dnutiv sidle spolednosti.

V'irodni zprdvy budou k dispozici veiejnosti v sidle spolednosti v fiednich hodindch stanovenfch

spolednosti.

Sprdvni rada schvdli nejpozd6ji do 31. 12. piisluSn6ho kalendiliniho roku z|vaznil harmonogram pro

zpracovdni a schvSlen i vriroini zpr6vy.

eliinek xll
ZivEreEni ustanoveni

Tento statut byl schv6len usnesenim spr6vni rady spolednosti dne t7.9.20!5.
Schv5lenim tohoto statutu pozblivii platnosti statut spolednosti schvdlenil 24.2.2015.
Statut je vyhotoven v p6ti stejnopisech s platnosti origindlu, z nichi po jedn6 obdrZi zakladatel6 a dalSi

z0stanou pro potfeby spolednosti. Zmdny a dophiky tohoto statutu jsou moZn6 v'fhradnd formou
pisemn6ho dodatku k tomuto statutu nebo jeho no4im schvdlenim spr6vni radou spolednosti.

V Upici 17.9.2015

3.

4.

5.

Mistnf akdn( skuPina
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